
ST. PETER

Die Katholische Kirchenstiftung St. Peter sucht zum 01.11.2023
oder später einen Türmer (m/w/d)

(Beschäftigungsumfang: 19,5 Stunden/Woche, unbefristet)

Das Auf aben ebiet umfasst im Wesentlichen:

. Sicherstellen eines reibungslosen Turmbetriebs

. Stellvertretung des leitenden Turmverwalters im Krankheits- oder Urlaubsfall

. Umgang mit dem Zahlungsverkehr

. Eigenständiger Auf- und Abbau von Verkaufsständen, Karten- und Souvenirverkauf

. Erstellung von Kassen- und Wechselgeldabrechnungen

. Sicherheitsüberwachung und Zugang des Turms kontrollieren

. Kontrollgänge

. Erster Ansprechpartner mit Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit, sowie Fremdsprachkenntnisse
für interne und externe Anliegen

. Kontrolle und Bewältigung von Notfall- und Gefahrensituation

. Betreuen von Besuchern und Gästen, Telefondienst

Ihr Anforderun s rofil:

. Abgeschlossene Berufsausbildung oder mit einer vergleichbaren Qualifikation

. Sehr gute Englischkenntnisse, zweite Fremdsprache von Vorteil

. Teamfähigkeit und Belastbarkeit

. Kundenorientierte, verantwortliche, selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise auch in
herausfordernden Situationen

. Bereitschaft zur Wochenendarbeit, sowie an Sonn- und Feiertagen im Schichtbetrieb

. Identifikation mit den Zielen und Werten der katholischen Kirche

Wir bieten Ihnen:

einen vielseitigen und interessanten Arbeitsplatz, unbefristet, Vergütung nach ABD (entspricht
TVÖD) in der Münchner Innenstadt
zahlreiche Zusatzleistungen, z. B. betriebliche Altersversorgung, Jobticket und Kinderbe-
treuungszuschuss.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen per Mail an: ckaiser ebmuc. de

Kath. Stadtpfarramt St. Peter
Frau Kaiser

Rindermarkt l

80331 München

www.alter eter. de


